RESOLUCAO N°. 10/2009
(Alterada pela Resolucio n° 8/2010)

Sumula: Estabelece o Codigo de Etica e Decoro Parlamentar da
Camara Municipal de Marialva, Estado do Parana.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIALVA, Estado do
Parana, aprovou e eu, Presidente, PROMULGO a seguinte
RESOLUCAO:

TITULO I
DOS DEVERES DO VEREADOR

Art. 1°.  No exercicio do mandato, o Vereador atendera as prescrigdes constitucionais, da Lei
Organica do Municipio, do Regimento Interno desta Casa e as contidas neste Codigo,
sujeitando-se aos procedimentos e medidas disciplinares nele previstos.

Art. 2°. Sdo deveres do Vereador:
I - promover a ampla defesa dos interesses populares e locais;

II - zelar pelo cumprimento e progressivo aprimoramento da legislagdo municipal,
particularmente das instituicdes democraticas e representativas, e pelas prerrogativas do Poder
Legislativo;

III - exercer o mandato com dignidade e respeito a coisa publica e a vontade popular;

IV - apresentar-se a Camara durante as sessOes legislativas ordinarias ou extraordindrias e
participar das sessdes do Plenario e das reunides das Comissdes de que for membro;

V - honrar o juramento prestado por ocasido da sua posse;
VI - observar os preceitos do Regimento Interno da Camara Municipal e deste Codigo de Etica;
VII - defender a integralidade do patrimonio publico municipal;

VIII - utilizar da publicidade, mediante utilizagdo dos recursos publicos, para auxilio de suas
atividades legislativas, nos estritos limites informativos, educacionais e de orientag¢do social.

TITULO II
DAS INFRACOES ETICAS E OFENSIVAS AO



DECORO PARLAMENTAR

Art. 3°.  Constituem faltas contra a ética parlamentar de todo o Vereador, no seu exercicio de
mandato:

I - comportar-se dentro ou fora da Camara, por atos ou palavras, de forma atentatoria a dignidade
e as responsabilidades da fungao publica e atuar de forma nociva a imagem do Poder Legislativo
em sua atividade politica e social;

II - ofender aos principios da Administragdo Publica nos termos da Lei Organica do Municipio;

III - desrespeitar a dignidade de qualquer cidaddo bem como a manifestagdo da vontade do
povo;

IV - usar indevidamente das prerrogativas inerentes do mandato de que se acha investido, para
obter vantagens pecunidrias e de qualquer espécie ou para usufruir de tratamento privilegiado por
parte dos agentes publicos;

V - firmar ou manter contrato com 6rgdos da Administragdo Publica Direta ou Indireta, suas
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, funda¢des ou empresas
concessionarias de servigos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer cldusulas
uniformes;

VI - aceitar ou exercer cargo, emprego ou funcgdes publicas remuneradas nas entidades
mencionadas no inciso anterior, ressalvadas as hipdteses expressamente autorizadas pela
Constituicao Federal e pela Lei Organica do Municipio;

VII - deter, durante o exercicio do mandato, a propriedade ou o controle direto de empresa que
goze de favor decorrente de contrato com qualquer dos 6rgaos enumerados no inciso V deste
Artigo, ou nela exercer fungdo remunerada;

VIII - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades enumeradas no inciso V;
IX - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo de qualquer nivel;

X - abusar do poder econdmico ou do poder de autoridade, utilizando-se indevidamente dos
meios de comunicagdo social, em beneficio proprio, a qualquer tempo e particularmente durante
o0 processo eleitoral;

XI - desrespeitar os principios fundamentais do Estado Democratico de Direito, bem como os
principios e diretrizes fixados na Lei Organica do Municipio;

XII - atuar de forma negligente ou deixar de agir com diligéncia e probidade no desempenho de
funcdes administrativas para as quais for designado, durante o mandato e em sua decorréncia;



XIII - utilizar a infra-estrutura, os recursos, os funciondrios ou os servi¢os administrativos de
qualquer natureza da Camara ou do Executivo, para beneficio proprio ou outros fins privados,
inclusive eleitorais;

XIV - submeter as suas tomadas de posicdes ou seu voto, nas decisoes tomadas pela Camara, a
contrapartidas pecunidrias ou de quaisquer espécies, concedidas pelos interessados direta ou
indiretamente na decisdo; e

XV - induzir a Administracdo Publica ou a administracdo da Camara, a contratagdo para cargos
ndo concursados de pessoal sem qualificagdo profissional adequada, ou com fins eleitorais,
utilizando-se do seu prestigio.

Art. 4°. Constituem faltas contra o decoro parlamentar, de todo o Vereador no exercicio do seu
mandato, ou por interposta pessoa:

I - abusar das prerrogativas inerentes ao mandato;
II - perceber vantagens indevidas;

III - praticar irregularidades graves no desempenho do mandato ou de encargos dele decorrentes;

IV - deixar de zelar pela total transparéncia das decisdes e atividades da Camara ou dos
Vereadores no exercicio do seu mandato;

V - prejudicar ou dificultar o acesso dos cidaddos as informacgdes de interesse publico ou sobre
os trabalhos da Camara;

VI - deixar de comunicar e denunciar todo e qualquer ato ilicito civil, penal ou administrativo
ocorrido no &mbito da Administragcdo Publica, de que vier a tomar conhecimento;

VII - divulgar, no exercicio do mandato, informagdes que sabe serem falsas, ndo comprovaveis
ou distorcidas;

VIII - utilizar-se de subterfugios para reter ou dissimular informagdes que estiver obrigado a
prestar, particularmente na declaragdo de bens ou rendas quando da investidura parlamentar e do
término da legislatura.

IX - praticar ofensas fisicas ou morais no ambito da Camara Municipal ou desacatar outro
parlamentar.

X - usar de expressdes ofensivas, discriminatorias, preconceituosas ou de baixo caldo contra
membros do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Entende-se, entre outras, como grave irregularidade, para os fins deste artigo,
a atribuicao de dotagdo orcamentaria, sob a forma de subvengdes sociais, auxilios ou qualquer



outra rubrica, a entidades ou instituicdes das quais participe o Vereador, seu conjuge,
companheiro ou companheira, ou parente de um ou de outro até o terceiro grau, bem como a
pessoa juridica por qualquer deles direta ou indiretamente controlada, ou, ainda, que apliquem os
recursos recebidos em atividades que nao correspondam rigorosamente as suas finalidades.

TITULO I1I
DAS DECLARACOES PUBLICAS OBRIGATORIAS

Art. 5°. O vereador apresentarda ao Conselho de Etica e Decoro Parlamentar as seguintes
declaragdes periodicas:

I - ao assumir o mandato, para efeito de posse, e noventa dias antes das elei¢cdes, no ultimo ano
da legislatura: Declaracdo de Bens, Declaragdo de Fontes de Renda e Declaragdao de Atividades
Econdmicas ou Profissionais;

IT - até o trigésimo dia seguinte ao encerramento do prazo para entrega da Declaragdo do
Imposto de Renda das pessoas fisicas: Copia da Declaracdo de Imposto de Renda do Vereador e
do seu conjuge, companheiro ou companheira.

TITULO IV
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 6°.  As medidas disciplinares cabiveis e aplicaveis sdo as seguintes, em ordem crescente de
gravidade:

I - adverténcia publica oral;
II - adverténcia publica escrita;

III - adverténcia publica escrita, com notificacdo ao Presidente do Partido Politico a que
pertencer o Vereador advertido;

IV - suspensdao temporaria do mandato, com a destituigdo dos cargos parlamentares e
administrativos que o Vereador advertido ocupe na Mesa ou nas Comissdes da Camara;

V - perda do mandato.
§ 1°. As sancgdes serao aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo cometida.

§ 2°. Ao Vereador reincidente sera aplicada a sancao imediatamente mais grave a anteriormente
aplicada.



Art. 7°.  As sangdes previstas neste Codigo de Etica serdo aplicadas por deliberagdo do
Plenario, aceitando parecer consultivo do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar, respeitados
os seguintes quoruns para deliberagao:

I - maioria simples no caso dos incisos I, II e Il do art. 6°
II - maioria absoluta no caso dos incisos IV e V do art. 6°.

Art. 8°. A adverténcia publica oral serd aplicada, quando ndo couber penalidade mais grave, ao
Vereador que:

I - deixar de observar, salvo motivo justificado, os deveres inerentes ao mandato ou os preceitos
do Regimento Interno;

II - praticar atos que infrinjam as regras de boa conduta nas dependéncias da Casa;
III - perturbar as ordens das sessoes ou das reunides.

Art. 9°. A adverténcia publica escrita serd imposta, se outra cominag¢dao mais grave nao couber,
ao Vereador que:

I - usar em discurso ou proposi¢do, de expressdes atentatorias ao decoro parlamentar;

II - praticar ofensas fisicas ou morais a qualquer pessoa, no edificio da Camara, ou desacatar por
atos ou palavras, outro parlamentar, a Mesa, ou Comissao, ou os respectivos presidentes.

Art. 10. Sera ainda aplicada a medida disciplinar de adverténcia oral ou escrita, pela pratica de
atos que infrinjam o Regimento Interno da Camara ou dispositivo deste Codigo.

Art. 11. Sera aplicada a medida disciplinar de suspensao temporaria do mandato, por prazo nao
superior a 90 (noventa) dias, quando nao for aplicavel medida mais grave, ao Vereador que:

I - praticar transgressdo grave ou reiterada aos preceitos deste Codigo, especialmente quanto a
observancia do artigo 4°, inciso VIII;

IT - faltar, sem motivo justificado, a 03 (trés) sessdes ordinarias consecutivas ou 07 (sete)
intercaladas, dentro da mesma sessao legislativa.

Art. 12. Perderd o mandato o vereador que nos termos da Lei Organica do Municipio de
Marialva e dos principios constitucionais:

I - infringir as proibi¢des da Lei Organica do Municipio;

II - praticar quaisquer atos contrarios a ética e ao decoro parlamentar capitulados nos artigos 3° e
4° deste Codigo;



III - deixar de comparecer em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessoes ordinarias, salvo
licenca ou missdo autorizada pela Camara;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - perder o mandato por decretacdo da Justica Eleitoral;

VI - sofrer condenagdo criminal em sentencga transitada em julgado, que implique em restricao a
liberdade de locomogao.

§ 1°.  Acolhida a acusacdo, nos casos previstos nos incisos I, II e VI deste artigo, pela maioria
absoluta dos vereadores, a perda do mandato serd decidida pela Camara, por quorum de 2/3,
assegurado o direito de defesa.

§ 2°. Nos casos dos incisos Il a V, a perda serd declarada pela Mesa, de oficio ou mediante
provocacao de qualquer dos membros da Camara ou de partido politico nela representado,
assegurado o direito de defesa.

TITULO V
DO PROCESSO E DO PROCEDIMENTO

Art. 13. Qualquer pessoa, natural ou juridica, podera representar perante a Camara Municipal,
pelo descumprimento por vereador, ou por seu preposto, das normas contidas no presente
Cddigo de Etica.

Paragrafo Unico. Nao serdo recebidas nem processadas denuncias anonimas ou que nao
venham instruidas com documentac¢ao relacionada com os fatos apontados pelo denunciante.

Art. 14. Recebida a representacdo, o Presidente da Camara a apresentard ao Plenario numa das
duas sessdes ordindrias subseqiientes e encaminhard, ato continuo, ao Conselho de Etica e
Decoro parlamentar que a processara.

Art. 15. O Conselho designara relator para a matéria e este tera um prazo de 30 (trinta) dias
para exarar e submeter seu relatorio a apreciacdo do Conselho sobre a admissibilidade da
representagdo, ouvido previamente o denunciado. (Alterado pela Resolucio n° 8/2010)

Art. 16. Admitida a representacdo, o Conselho abrird a fase de coleta de provas, instruindo o
processo para apuracdo dos fatos e averiguacdo das responsabilidades do denunciado,
assegurando-se-lhe o direito do contraditorio e a ampla defesa.

Art. 17. O Presidente do Conselho cientificard o Vereador implicado da denuncia, mediante
memorando, juntando cdpia da representacdo, concedendo-lhe o prazo de 15 (quinze) dias para a



apresentacao de defesa escrita e provas, podendo, se quiser, constituir advogado que atuard em
todas as fases do processo.

Art. 18. Esgotado o prazo sem oferecimento de defesa, o Presidente do Conselho designara
defensor dativo, reabrindo-lhe o prazo para apresentacao de defesa.

Art. 19. Apresentada a defesa, o Conselho procederd as diligéncias e investigacdes requeridas,
bem como as que julgar necessarias, no prazo de 30 (trinta) dias. (Alterado pela Resolucio n°
8/2010)

Art. 20. Terminada a fase de produgao de provas, o Conselho proferira seu parecer, no prazo de
10 (dez) dias, concluindo sobre a procedéncia ou improcedéncia da denuncia, propondo a sangao
cabivel.

Art. 21.  Recebido o relatorio do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar, o Presidente da
Camara o incluird, de imediato, na Ordem do Dia e o Plenario devera deliberar prioritariamente
sobre a matéria.

Art. 22. O processo disciplinar regulamentado neste Cddigo, instalado pela Mesa Legislativa
apos deliberagdo do Plenario, ndo sera interrompido pela rentincia do Vereador ao seu mandato,
nem serdo pela mesma elididas as san¢des eventualmente aplicaveis e seus efeitos.

TITULO VI
DO CONSELHO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR

Art. 23. O Conselho de Etica e Decoro Parlamentar recebera apoio técnico, juridico e
administrativo da Camara Municipal.

Art. 24. Compete ao Conselho de Etica e Decoro Parlamentar zelar pela observancia dos
preceitos deste Codigo e do Regimento Interno, atuando para a preserva¢do da dignidade do
mandato parlamentar na Camara Municipal de Marialva-PR.

Art. 25. O Conselho serd constituido por 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes,
indicados pelos lideres de Bancada para um mandato de um ano, observando-se a
proporcionalidade entre os Blocos Parlamentares com representacdo na Camara Municipal,
sendo em seguida designados pelo Presidente da Camara.

§ 1°. Somente podera integrar o Conselho de Etica e Decoro Parlamentar o Vereador que nio
tiver sido sancionado por qualquer das infragdes disciplinares definidas neste Cédigo, ha cinco
sessoes legislativas.



§ 2°. Caberd a Mesa, logo no inicio da Sessdo Legislativa respectiva € no maximo até o més de
fevereiro, promover a posse dos membros do Conselho, observadas as normas regimentais
pertinentes.

Art. 26. Cabe ao Conselho de Etica ¢ Decoro Parlamentar elaborar o seu regulamento interno e
eleger o seu Presidente.

Paragrafo unico. Enquanto ndo aprovar o regulamento interno, o Conselho observara, quanto a
sua organiza¢do e ordem dos trabalhos, as disposi¢cdes regimentais relativas ao funcionamento
das Comissdes, inclusive no que diz respeito a elei¢do de seu Presidente e designacdo de
Relatores.

Art. 27. Os membros do Conselho estardo sujeitos, sob pena de desligamento, a observar o
sigilo, a discri¢do e o comedimento indispensaveis ao exercicio de suas fungdes.

Art. 28. Sera automaticamente desligado do Conselho, 0 membro que ndo comparecer, sem
justificativa, a 3 (trés) reunides, consecutivas ou ndo, bem assim o que faltar, ainda que
justificadamente, a mais de 6 (seis) reunides durante a sessao legislativa.

Art. 29. Esta resolug¢do entrard em vigor na data da sua publicacdo, salvo quanto as exigéncias
fixadas nos incisos I e II do art. 5°, cuja observancia somente se tornard obrigatdria na proxima
legislatura, revogadas as disposi¢des regimentais em contrario.

Art. 30. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vereadores Autores: André Martins Neto, Antonieta Bellinati Perez, Carlos Alberto
Ramos, Luiz Antonio Fernandes, Marcio Junior Magalhiaes Navarro, Nelson Griitdner
Neto, Onésimo Aparecido Bassan, Sebastiio Rosa e Valdemir Abilio de Brito.

Edificio Dr. Jerson Caponi de Melo, Sala das Sessoes da Camara Municipal de Marialva, Estado
do Parana, em 15 de dezembro de 2009.

Valdemir Abilio de Brito
Presidente

Carlos Alberto Ramos
1° Secretario

André Martins Neto
2° Secretario



